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localement de nouvelles solutions d’insertion
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Les jeunes de la communauté de communes Séves-Taute suivis en 2010

Nombre de Population 16-
jeunes 25 ans
suivis a la (Recensement
ML 2007)
Sur le Pays de Coutances (9 cantons) 1448 6942
dont originaires de la 132 570
communauté de communes
Séves-Taute en 2010

soit un taux de couverture de 23 % sur le canton

U 132 jeunes originaires du canton dont 43 nouveaux en 2010

Jeunes domiciliés au moins une fois en 2010
sur la commune de :

Feugéres

Gonfreville

Gorges

Le Plessis Lastelle
Marchesieux

Nay

Périers

Saint Germain sur Séves
Saint Jores

Saint Martin d’Aubigny
Saint Sébastien de Raids
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U Origine du contact avec la structure en 2010

Péle Emploi 40%
Le réseau personnel 37%

Associations

Autre Mission Locale

Services sociaux

Centre de formation 2%
Education Spécialisée 2%

Administration 2%
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U Analyse des jeunes demandeurs d’emploi lors
du ler accueil a la Mission Locale en 2010

Total inscrits a Pole 30 70% des
Emploi nouveaux accueils
- dont indemnisés | 11 | 29% des DE

U Les besoins des jeunes au ler accueil analysés par
les conseillers en 2010

2%

Autre Formation Projet professionnel ~ Emploi, Contrat en

alternance

Président de la Mission Locale : Jean-Dominique BOURDIN  Directeur : Nicolas GRANDAZZI

Représentante de la Communauté de communes au Conseil d’Administration : Nicole PIERRE DIT MERY



Caractéristiques des jeunes accompagnés en 2010

U Age et sexe des jeunes suivis en 2010 11 Niveau de formation des jeunes suivis en 2010
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Solutions mises en oeuvre

4 Propositions de service
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