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Les jeunes du canton de Saint Malo de la Lande suivis en 2010

U Origine du contact avec la structure en 2010
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Caractéristiques des jeunes accompagnés en 2010

U Age et sexe des jeunes suivis en 2010 Q Niveau de formation des jeunes suivis en 2010
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QORessources des jeunes en 2010 O Hébergement des jeunes en 2010
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Solutions mises en oeuvre
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