MISSION LOCALE

pour l'nsertion professionnelle et sociale des jeunes

du Pays de Coutances

Editorial
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LA MISSION LOCALE

des politiques publiques d'insertion des jeunes

un réel service de proximité...

12 Points d’accueil répartis sur les 9 cantons du Pa  ys de Coutances

Contact : Accueil des jeunes de 16 a 25 ans sur rendez-vous au 02.33.19.07.27
par Mme Pascale SAGOT, conseillére en insertion professionnelle, référente du
canton et Mme Soizic COLLIN, chargée des relations avec les entreprises.
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Le mercredi matin de Le mercredi apres-midi de
8h45 & 12h00 el 13h45 & 17h00

a la Communauté de communes du
canton de Saint Malo de la Lande

5
%+, G H 3
% % 6
7 #
GMH 11
*
I 3 5
% 6
J i , 1
= : ) 1
E !
G$ H
|
, G' H
P# O% '
(L ! '
1] ) 0
0 ¥ o $?
% #, 3
%6 2 S
N 0% 2
NFNJ(




7 5 J+ E4+

J# 0 5 * 5
‘%
1 $ 5 ? 5 5 $
i ‘ [ ‘ ‘ - 1_——_'___'__—_‘
2 ?
300 > D L. I oL >
G?' $HGJI+ E4+ -H GE EJH
mQ mP
B0 mp
( * I ( n * |
0*
+ . " *I' 1R 6,
5 GMH 5
Mobilité
Finances IV et plus |
Comportement y
Logement -
Famille V bis

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Santé

[llétrisme
; T T T T T 1 @ Vélom Cyclomoteur/moto 0 Automobile @ Transport en commun B Aucun
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
! "#
$% %
+ ! 1.
1R

32% 20% Hébergé par parents 57,0%

30%

35%, .

300 Locataire

25%:

20%;

1%% 8% Foyers ] 1,0%
10%;

506, . Hébergé par famille [Jjj 3,0%

04,
70 T 1

" ) ) £ o .

0 0 5 2 8 Hébergé par amis 5,0%

"g % ‘% l('})J Z T T T T T T 1

< @ 8 2 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
T

Page 2



3 ! 6
F # 5 7!
! 8 5
g I
LD L $ 3:
* l L ?3: 2
i DL > 3 $3: 3
J GJ! CH
N $: $3: $5
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
o 2+9 4 G
() H !
W 5 J
Emploi, Contrat en alternance 45% J
Projet professionnel
74 1 3%%47D $:
Formation
| .
Situation annexe 74 1GJ +4H $:
Logement & $:
N $
: : : : : )
0% 10% 20% 30% 40% 50%
( 11
N 3:
U GMH !
7 \
% !
0 #
ES N O 0 ? ?: %
% * 0 $:
+
P9 B
0 =1 ? 2, I-2) $ 5
N # Q ?5 $:
6! " ! [ " , ! ?5
D $: + * 3
J $ 5: % ! $:
% !1G * I H (#
D ] .
$: N 3
J# T G1 H
J
N $5
GMH 1

Page 3




( & * ) # o# . L

G % 6 5H 5H
+BD D+J/V 7D%+F%DNDQ% 4N 64%/B4% 7)J F6+JI 464 N . %
( 1 * 1
Bl# 5
( $
7D
77
$
!
0 # 5 ! - RH#LH
+  )D 6 +* G # H #0101
( * - GQ )NV o Q D S DLDED%%H
4 $
(# ?
Q O+ * 5
;! 3
% . G U 6 CH 5'
NO)-2)
G . ! $0O O5H

O

Une équipe de 7 conseillers en insertion professionnelle, dont 2 spécialisés vers I'entreprise, 1 conseiller
DES logement, 1 conseiller santé accompagnent les jeunes en lien avec les partenaires de la Mission Locale

REPONSES dans les domaines suivants :

ADAPTEES A APPUI SOCIAL ACCES A L'ESPACE PUBLIC

LA DEMANDE Orientation professionnelle Logement Accés aux droits, citoyenneté
DES JEUNES Evaluation des compétences Mobilité Justice
Formation Santé Vie personnelle et familiale
Emploi — Création d’activité Ressources Acces aux nouvelles
Accompagnement en entreprise Garde d’enfants technologies

Loisirs-Culture-Sports

-S’informer sur les métiers, les formations, les mes ures pour I'emploi, les programmes jeunes

DES SERVICES
ET DES OUTILS
A LEUR
DISPOSITION

-Consulter les offres d’emploi, éditer un C.V.

-Rechercher des informations sur Internet

-Connaitre ses droits, I'offre de logements, de tra  nsports, les services de santé, les activités de
loisirs, culturelles et sportives
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LA MANCHE [

CONSEIL GENERAL Coutances

Pays de

$# S #
% &' (
G
0 1*2++2)32*42/4 5 1*2++2)32*42/6 10%8  $#

yr+




